Deutsches DRK-Kreisverband
Rotes Altenburger Land e. V.
Kreuz Rettungsdienst

Wir betreiben seit fast 50 Jahren Rettungsdienst im Altenburger Land und sind
Lehrrettungswache.
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Steig ein, unser Team

wartet auf Dich!

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung in Vollzeit oder Teilzeit

Rettungssanitater m.w./.

in unserem Rettungsdienst, Zwickauer Str. 62 in Altenburg

Arbeitszeit

Schichtarbeit, Wochenend-, Nacht- und Feiertagsarbeit,
im Rettungsdienstbereich 12 Stundendienste,
im Krankentransportbereich 7,5; 8,5 und 9,25-Stundendienste

Vergiitung
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gemaR Uberleitungstarifvertrag des DRK Tarifvertrag Thiringen in den
DRK-Reformtarifvertrag

Entgeltgruppe E 6b: Anfangsgehalt von 2738,96€ bis 3445,38€ je nach beruflicher
Vorerfahrung

regelmafige Gehaltsstufensteigerungen und TariferhGhungen, nachste 06/2025

lhre Vorteile
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sehr gute Arbeitsbedingungen

Jahresdienstplan

abwechslungsreiche Tatigkeit in 3 Rettungswachen (rotierend)
freundliche Aufenthalts- bzw. Pausenraume

moderne Fahrzeug- und Medizintechnik

sichere Urlaubsplanung

regelmafige und einheitliche Fortbildung aller Mitarbeiter
eigener Praxislehrraum

Zurverfugungstellung ausreichender Berufs- und Schutzkleidung
zusatzliche Mitarbeit im Ehrenamt mdglich, z.B. Veranstaltungsbetreuung,
Katastrophenschutz, Lehrtatigkeit

attraktive Zeitzuschlage

Zusatzurlaub fir Mehrschichtarbeit

Betriebliche Altersvorsorge
Gesundheitsférderung/Bonusprogramm

Jobrad-Leasing

Personliche und
qualitative
Voraussetzungen
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abgeschlossene Ausbildung als Rettungssanitater
Flhrerschein Klasse C 1

psychische und korperliche Belastbarkeit
Zuverlassigkeit, Flexibilitdt und Teamfahigkeit
soziale Kompetenz und Kommunikationsfahigkeit
aktueller Impfstatus (Masern, Hepatitis B)

Altenburg, den 08.01.2025

Bewerbung an: DRK — Kreisverband Altenburger Land e.V. Langengasse 21,

04600 Altenburg oder per E-Mail an bewerbung@drk-altenburg.de (Anlagen bitte nur im PDF-Format)
Auskunft erteilt auch ohne vorherige schriftliche Bewerbung: Frau Kerstin Petzold, Tel. 03447/3819-0
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.




